
Prijedlog

Na temelju članka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 
150/2011, 119/14 i 93/16) i točke VI. stavka 1. podstavka 3. Odluke o zabrani novog 
zapošljavanja državnih službenika i namještenika u tijelima državne uprave te stručnim 
službama i uredima Vlade Republike Hrvatske („Narodne novine“ broj 70/16) Vlada 
Republike Hrvatske je na sjednici održanoj godine donijela

ODLUKU
O ODOBRENJU ZAPOŠLJAVANJA U MINISTARSTVU ZA DEMOGRAFIJU, 

OBITELJ, MLADE I SOCIJALNU POLITIKU

I.
Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku odobrava se 

zapošljavanje 1 izvršitelja radi povećanog opsega redovnih poslova koji se odnose na 
ispunjavanje preuzetih međunarodnih obveza.

II.
Zapošljavanje iz točke 1. ove Odluke odobrava se isključivo za potrebe provedbe 

projekta „Podrška razvoju i širenju rada s mladima u Hrvatskoj“, osnovni cilj kojega je 
pridonijeti borbi protiv nezaposlenosti i socijalne isključenosti mladih kroz unapređenje rada s 
mladima, a čiji je nositelj Služba za mlade u Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i 
socijalnu politiku.

Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku će na temelju ove 
Odluke, a sukladno odredbama Zakona o državnim službenicima („Narodne novine“ broj: 
37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04. 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 
109/07, 58/07,32/08, 32/09, 140/09.21/10,38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11,31/12, 49/12, 60/12, 
78/12, 82/12, 100/12. 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 126/13. 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15 i 
100/15) raspisati oglas za prijam u državnu službu na određeno vrijeme.

III.
Sredstva za zapošljavanje iz točke I. ove Odluke, osigurana su u Državnom proračunu 

Republike Hrvatske na Razdjelu 102 Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu 
politiku na aktivnosti A 792007 Administracija i upravljanje.

IV.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

KLASA:
URBROJ:

Zagreb,

PREDSJEDNIK

mr. sc. Andrej Plenković



Obrazloženje

Sukladno članku VI. stavku 1. podstavku 3. Odluke o zabrani novog zapošljavanja državnih 
službenika i namještenika u tijelima države uprave te stručnim službama i uredima Vlade 
Republike Hrvatske („Narodne novine"‘ broj 70/16) ista Odluka ne odnosi se na zapošljavanje 
državnih službenika radi povećanog opsega redovnih poslova koji se odnose na ispunjavanje 
preuzetih međunarodnih obveza Republike Hrvatske, na temelju odobrenja Vlade Republike 
Hrvatske.
Republika Hrvatska usvojila je te je potpisnica niza strategija i dokumenata koji promiču 
zaštitu prava i interesa mladih, a koji polaze od EU i drugih međunarodnih dokumenata poput 
EU strategije za mlade Ulaganje i osnaživanje 2010-2018., Rezolucije Vijeća Europske 
unije o radu s mladima iz 2010. godine. Zaključci Vijeća Europske unije o jačanju rada s 
mladima s eiljem osiguravanja povezanih društava iz 2015. godine. Obnovljeni okvir za 
europsku suradnju u području mladih za razdoblje od 2010. do 2018., Zaključke Vijeća o 
doprinosu kvalitetnog rada s mladima razvoju, dobrobiti i socijalnoj uključenosti mladih. Plan 
rada EU-a za mlade za razdoblje 2014. ~ 2015., Garancije za mlade, i dr. U svrhu unapređenja 
položaja mladih donesen je i niz nacionalnih strateških dokumenata, usklađenih s gore 
navedenim dokumentima.

Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku pripremilo je projekt „Podrška 
razvoju i širenju rada s mladima u Hrvatskoj“, ukupne vrijednosti gotovo 2.000.000,00 kuna, 
a financiranje istoga je predviđeno iz Europskog socijalnog fonda. Osnovni cilj projekta je 
pridonijeti borbi protiv nezaposlenosti i socijalne isključenosti mladih kroz unapređenje rada s 
mladima.

Jedan od osnovnih preduvjeta koje je potrebno osigurati za uspješno apliciranje za EU 
sredstva za provedbu projekta je 1 izvršitelj koji će voditi projekt.

Sukladno navedenome. Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku 
predlaže da Vlada Republike Hrvatske donese Odluku kojom se istom Ministarstvu odobrava 
zapošljavanje 1 izvršitelja radi povećanog opsega redovnih poslova koji se odnose na 
ispunjavanje preuzetih međunarodnih obveza.

Sredstva za traženo zapošljavanje osigurana su u državnom proračunu Republike Hrvatske na 
Razdjelu 102 Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku na aktivnosti A 
792007 Administracija i upravljanje, u okviru rashoda za zaposlene, u 2017. godini u 
procijenjenom iznosu od 115.480,00 kn, te u projekcijama proračuna za 2018. godinu u 
iznosu od 115.480,00 kuna, od kojih će 85% sredstava biti refundirano iz Europskog 
socijalnog fonda.


